Comune di TREVI

Provincia di Perugia

DOTAZIONE ORGANICA COMPLESSIVA
situazione al 31/12/2020

POSTI PREVISTI DALLA PERSONALE IN SERVIZIO
DOTAZIONE ORGANICA .
Posti
T i . N
. Tempo empo vacantl Profilo prof.le Nominativo P.E. [NOTE
Categoria . paz. 18
pieno
ore
Rapastella Daniela D3
Istruttore Direttivo Amm.vo Pierantozzi Federica D2
Forti Maria Rita D1
b 7 1 Istruttore Direttivo Contabile Schippa Giuliana D4
. . . Borasso Silvia D2 2
Istruttore Direttivo Tecnico
Bettini Stefania D2
Istruttore direttivo vigilanza Antonini Fabio D3
Istruttore sociale Crescenzi Chiara D2
Di Giacomo Marco C2
Proietti Simone C2
. . Serena Cinzia C2
Istruttore Amministrativo
Petroni Ilvana C2
Baliani Eleonora C2 3
Sensi Laura C5
. Stocchi Orietta Cca
c 1s 3 Istruttore Contabile
Moccoli Giuliana C2
Angelini Giovanni C4
. Chioccioni Moreno C5
Istruttore Tecnico
Santoni Andrea Cc4a 1
Gentili Luca C2
Agente Polizia Locale Cola Federica c2
Nardi Ylenia Ci
Riccioli Augusta C1
Sabrina Cingolani B4
F i E I B4
Collaboratore Amministrativo abbri Emanuela
Allegretti Alessandro B4
Bartolini Paolo Maria B4
. Li . . B
5 10 5 Capo operaio iberati Claudio 7
Cortelli Giacarlo B6
Raspa Maurizio B 6
Operaio squadra esterna Ceccarini Sandro B3
Dominici o Di Domenico Mauro B2
Scavazza Saro B2
TOTALI 32 3 3
NOTE

1 In comando presso Ufficio Speciale Ricostruzione Regione Umbria

2 In convenzione con Unione dei comuni Terre dell'Olio e del Sagrantino (27 ore Comune e 9 ore settimanali Unione)
3 In comando parziale (50%)all'nione dei comuni Terre dell'Olio e del Sagrantino




