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COMUNE DI TREVI

“Awviso pubblico per la candidatura alla frequenza di tirocini extracurriculari nei settori Cultura e
Turismo”
POR FSE 2014-2020 OB. “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” Asse Ill “Istruzione e
Formazione” - Priorita d’investimento 10.3 - R.A. 10.4” approvato con D.D. n. 754 del 1° luglio 2021 e
ss.mm.ii.

Graduatorie dei candidati selezionati

PROFILO: Addetto qualificato al front office
POSTI DISPONIBILI: 1

VALUT: Priorita a parita
POS. IN TOTALE : ;
S COGNOME NOME DATA DI NASCITA Ry) ?r:\ pi;::rt:geig;
100/100
1 DI MARCO FEDERICA 21/11/1976 45
2 MELA GABRIELE 10/10/1985 10.2
3 MUSCI GIULIA 09/11/1994 10
Profilo: Tecnico di Biblioteca
POSTI DISPONIBILI: 1
VALUT.
Priorita a parita
POS. IN TOTALE = :
s COGNOME NOME DATA DI NASCITA S .(1r|n ?::::ii;
100/100
1 MARIANUCCI MAYA 03/05/1972 84.45
2 SABBATINI MIRKA 06/03/2001 60
3 ! SBRIZIO ANNALISA 01/02/1974 40
4 LUONGO ROBERTO 15/03/1977 20.25
5 BARTOLINI LORENZO 08/06/1989 10.75
6 " BERARDI FABIO 23/12/1990 10.25
7 COCCIA MATTEO 28/03/1988 10
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