COMUNE DI TREVI Provincia di PERUGIA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2018 AL 31-12-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AREA SEGRETERIA - 3 189,00 167,00 22,00 21,00 1,00 0,00 88,36
AREA FINANZIARIA - 6 378,00 320,00 58,00 57,00 0,00 1,00 84,66
AREA TECNICA LAVORI 11 693,00 554,00 139,00 125,00 0,00 14,00 79,94
AREA DEMOGRAFICA 5 310,00 276,00 34,00 33,00 0,00 1,00 89,03
AREA URBANISTICA - 5 315,00 290,00 25,00 22,00 3,00 0,00 92,06
POLIZIA MUNICIPALE 5 257,00 212,00 45,00 32,00 0,00 0,00 82,49
SEGRETARIO 1 37,00 35,00 2,00 2,00 0,00 0,00 94,59

<Nessuna struttura> 1 63,00 59,00 4,00 4,00 0,00 0,00 93,65
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